SUB GERENCIA DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE

:
I
CIUDAD NUEVA {

CONVOCATORIA CAS N° 003-2024-MDCN-T
A PLAZO DETERMINADO POR NECESIDAD TRANSITORIA

RESULTADO PRELIMINAR

CARGO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO

NRO DNI APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO
1 45656579 |WILLIAM EVER MAMANI| CONDEMAYTA APTO

CONSIDERACIONES:

1. Los postulantes que resultaron aptos en la evaluacidn curricular, deberan presentarse a rendir la entrevista
personal portando su DNI; en la Sub Gerencia de Gestidn de Recursos Humanos en el dia y hora segtin se
detalla en el cronograma de la convocatoria.

2. Eltiempo de tolerancia, serd de cinco (5) minutos a partir del horario estipulado en las bases de la presente
convocatoria, si transcurrido dicho tiempo el/la postulante no se hubiera presentado, se le consignara la
condicion de NO SE PRESENTO — NSP.

Comité de evaluacidn CAS

Ciudad Nueva, 19 de febrero del 2024.
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